Stadtgemeinde Grof3-Enzersdorf

Verw.-Bezirk Ganserndorf, Niederdsterreich
2301 GroB-Enzersdorf, Rathausstrale 5
Telefon 022 49/ 23 14, Telefax 0 22 49 / 42 40-33
e-mail: gemeinde@gross-enzersdorf.gv.at
www.gross-enzersdorf.gv.at

Die Stadtgemeinde GroR-Enzersdorf sucht einen/eine

Hort- und Freizeitpadagogelin
30 — 35 Std./Woche nachmittags

Sie arbeiten gerne mit Kindern zusammen, Sie bringen Geduld und Empathie mit, Sie verlieren
auch in Stresssituationen nicht den Uberblick und haben eine angenehme, geradlinige
Umgangsart mit Kolleglnnen.

Persénliche Anforderungen:

Osterreichische Staatsbirgerschaft oder EU-Burgerschaft

gute Deutschkenntnisse

Unbescholtenheit

Bereitschaft zur selbststandigen Erledigung tUbertragener Aufgaben
Einsatzbereitschaft, Flexibilitat, Belastbarkeit, Genauigkeit
Teamfahigkeit, Freundlichkeit,

Eigeninitiative bei der Weiterbildung und Lernbereitschaft

Bei mannlichen Bewerbern: abgeleisteter Prasenz- bzw. Zivildienst

O O R AR VR VR

Fachliche Anforderungen:

= Abgeschlossene padagogische Berufsausbildung

= Wertschatzung im Umgang mit Kindern

= eine positive Einstellung zur Stadtgemeinde GroR-Enzersdorf
= Punktlichkeit

= Ordentlichkeit

= Verschwiegenheit

Die Anstellung und Entlohnung erfolgt nach den Bestimmungen des NO Gemeindevertrags-
Bedienstetengesetzes 1976 (GVBD), LGBI.2420 in der derzeitig geltenden Fassung.

Die schriftliche Bewerbung ist mit den (blichen Unterlagen (Lebenslauf, Zeugnisse, Foto) bei
der Stadtgemeinde Grof3-Enzersdorf, Rathausstr. 5, 2301 GroB-Enzersdorf oder unter
gemeinde@gross-enzersdorf.gv.at bis spatestens 12. Juli 2023 einzureichen.

Grof3-Enzersdorf, Juni 2023
Monika Obereigner-Sivec



